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LIEU DE FORMATION :
35 Rue du Pré la Reine – Clermont-Ferrand

DURÉE
70 heures en centre
461 heures en entreprise

DATE
Voir calendrier des sessions

POUR QUI ?
• Tout public Demandeur d’Emploi (prioritairement 
d’origine étrangère et ayant
été peu scolarisé dans son pays d’origine).
• La formation s’adresse en priorité à des 
demandeurs d’emploi souhaitant s’orienter vers une 
formation qualifiante ou en emploi direct dans un 
métier des secteurs définis durant la session.

MODALITÉS DE FORMATION
Présentiel 

MODALITÉS D’ACCÈS
• Information collective ou individuelle
• Dossier de candidature
• Test de positionnement
• Entretien individuel

DÉLAI D’ACCÈS
De 48 heures à 2 mois en fonction du financement 
demandé.

TARIF DE LA FORMATION
La prise en charge du coût pédagogique peut être 
réalisé par un ou des
financeurs Nos conseillers vous accompagnent dans vos 
démarches
Un devis sera établi à l’issu des modalités de sélection
Le prix (entre 8 et 18 par heure) peut être modulé en 
fonction de la durée,
des dispenses éventuelles et des modalités 
pédagogiques du parcours proposé
Une proposition personnalisée sera établie sur 
demande
(1) Opérateur de compétences

TAUX DE SATISFACTION FINAL
93% (Groupe)
95 % (action de formation)

TAUX DE RÉUSSITE AUX EXAMENS
90% (Groupe)

Certification TCF IRN

72 Personnes présentées à l’examen
69 Personnes reçues

OSEZ CETTE FORMATION
PRÉREQUIS

Le bénéficiaire inscrit à Pôle emploi, a commencé à définir avec son conseiller prescripteur un 
projet professionnel nécessitant :

• Une phase de consolidation de projet passant par la découverte du milieu professionnel

• au moyen d’une FESTE (Formation En Situation de Travail en Entreprise)
• Un développement ou un renforcement des compétences en français à visée

• professionnelle en lien avec les exigences linguistiques des métiers en tension visés

APTITUDES PARTICULIÈRES

• Motivation

OBJECTIFS

• Valider un niveau linguistique au niveau d’une certification adaptée
• Consolider un projet professionnel

• Acquérir les connaissances et les compétences à la poursuite d'une formation

• visée

• Se préparer à une entrée en formation qualifiante

• Découvrir les différents métiers via la validation d’un projet professionnel
• Renforcer des savoirs et savoir-faire linguistiques et savoir être professionnels adaptés au 

contexte

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES MOBILISÉS

Période de formation en centre et en entreprise
En centre de formation en présentiel, dont études de cas, travaux de groupe, mises en 
situation, auto-formation accompagnée etc
En distanciel synchrone et/ou asynchrone

Méthodes et outils pédagogiques :

• Livret de formation du stagiaire

• Livret de suivi en entreprise

• Documentation qualité

• Techniques d’animation

LES + DE LA FORMATION BY OSENGO

Des diplômes et/ou titres reconnus par l’état 1
• Programme adapté au rythme de chacun et soutien individualisé
• Accès à notre plateforme digitale monespace.osengo.fr
• Préparation à la session d’examen 1
• Possibilité d’effectuer une période de stage à l’étranger

Inscrivez-vous



ÉQUIVALENCES ET PASSERELLES

Il n’y a pas d’équivalences ni de passerelles

MODALITÉS D‘ÉVALUATION

• Evaluations en cours de formation ( examens blancs etc.)

• Evaluation de la période en entreprise

• Questionnaire de satisfaction intermédiaire et de fin de formation

• Suivi post formation

MODALITÉS DE LA SESSION D’EXAMEN

Diplôme de Compétence en Langue (DCL) :
• L'évaluation porte sur la capacité du candidat à utiliser la langue dans une situation aussi 
proche que possible de la réalité du travail La pratique de la langue compte autant que la 
maîtrise des connaissances
• L'épreuve dure 2 h 30 et seulement 1 h 30 pour le français professionnel (FP). Il s'agit d'une 
étude de cas où s'enchaînent des tâches variées, comme dans la vie
professionnelle, sur la base d'un scénario
• Le travail consiste à lire et écouter des documents, traiter les informations, exposer et 
argumenter ses conclusions, rédiger un écrit de synthèse.
(1) Sauf formations professionnalisantes

VALIDATION DE LA FORMATION

Attestation individuelle de compétences

MOYENS TECHNIQUES, PÉDAGOGIQUES ET D’ENCADREMENT

Equipe pédagogique:

Des formateurs disposant d’une certification et d’une expérience professionnelle significative 
dans le secteur d’activité ciblé, encadrés par une coordinatrice pédagogique.

Taux d’insertion global (à 6 mois) : 54%
Taux d’insertion dans les métiers visés (à 6 mois) : 57%
(Source : France Compétences)

WWW.OSENGO.FR
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