ACCOMPAGNEMENT PROIJET EMPLOI

Eontrnue

Formation VISA
PRO NUMERIQUE

Niveau Dates Durée Lieu

La passerelle des réussites
Du 01/01/2023 1 Rue Bouch t
/01/ 40 heures en centre 18200 SAINT AMAND

Non concernée Au 31/12/2023 0 SAINT AW

Ose®@b
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Les + de la formation by Osengo

*  Des diplédmes et/ou titres reconnus par 'état (1)

*  Programme adapté au rythme de chacun et soutien individualisé
*  Accés a notre plateforme digitale: monespace.osengo.fr

e  Préparation a la session d’examen ()

*  Possibilité d’effectuer une période de stage a I'étranger

(1) Sauf formations professionnalisantes

*  Utiliser les techniques usuelles de I'information et de la communication

* Ce visa couvre tous les usages et pratiques du numérique essentiels et
nécessaires dans une démarche d'insertion professionnelle

* Acetitre il peut concerner une initiation a des logiciels métiers, notamment
a la prise en main de logiciels de comptabilité...

4 Contenvu

 CLEAS3:

v" Connaitre son environnement et les fonctions de base pour utiliser
un ordinateur

v' Saisir et mettre en forme du texte

v' Gérer des documents

v" Se repérer dans I'environnement internet et effectuer une recherche
sur le Web-Utiliser la fonction messagerie

v' Utiliser de facon responsable les techniques usuelles de
I'information de la communication

v" Utiliser des logiciels professionnels

-4 Délai d’acces moyen a la formation

De 48 heures a 2 mois en fonction du financement demandé.



Public visé

*  Public jeune, sans emploi de moins de 26ans
*  Demandeurs d’emplois de plus de 26ans
*  Salariés, salariés en reconversion professionnelle
*  Formation accessible en VAE
Formation accessible aux Personnes en situation de handicap

Prerequus

*  Sans niveau spécifique

Modalités de sélection

* Information collective ou individuelle
* Dossier de candidature

* Test de positionnement

* Entretien individuel

Aptitudes particulieres

*  Savoir-étre
*  Aptitude au travail en groupe

Modalitées pédagogiques

Période de formation en centre et en entreprise

En centre de formation: en présentiel, dont études de cas, travaux de groupe,
mises en situation, auto-formation accompagnée etc.

En distanciel: synchrone et/ou asynchrone

Formation hybride

Méthodes et outils pédagogiques:
* Livret de formation du stagiaire
* Livret de suivi en entreprise

* Documentation qualité

* Plateau technique

* Techniques d’animation

"2 Modalités d’évaluation et de suivi

* Evaluations en cours de formation (exercices, examens blancs etc.)
* Evaluation de la période en entreprise

* Questionnaire de satisfaction intermédiaire et de fin de formation
* Suivi post-formation




~/ Modalités de session d’examen ()

A l'issue de la formation, vous serez évalué selon les exigences du certificateur

par, soit:

* Des évaluations passées en cours de formation

* Un dossier professionnel

* Une mise en situation professionnelle ou présentation d’un projet réalisé en
amont de la session

* Des épreuves écrites et orales

* Un entretien avec un jury de professionnels

(1) Sauf formations professionnalisantes

Passage par bloc de compétences ()

Non concerné

(1) Sauf formations professionnalisantes

Validation de la formation

* Attestation nominative de compétences et fin de formation

Equivalences et passerelles

* Non concerné

Suites de parcours et déboucheés

*  Viser 'employabilité sur un secteur en tension
*  Permettre I'acces a une formation qualifiante




Accessibilité a la VAE (M (2)

Toute personne, quels que soient son age, sa nationalité, son statut et son niveau
de formation, qui justifie d’au moins 1 an d’expérience en rapport direct avec la
certification visée, peut prétendre a la VAE.

(1) Validation des acquis de I'expérience
(2) Sauf formations professionnalisantes

Nos résultats

* 91% de satisfaction finale de nos stagiaires en 2021

Colt pédagogique de la formation

La prise en charge du co(it pédagogique peut étre réalisé par un ou des
financeurs. Nos conseillers vous accompagnent dans vos démarches.

Un devis sera établi a I'issu des modalités de sélection.

Le prix (entre 8 € et 18 € par heure) peut étre modulé en fonction de la durée,
des dispenses éventuelles et des modalités pédagogiques du parcours proposé.
Une proposition personnalisée sera établie sur demande.

" 4 Moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement

Equipe pédagogique:

Des formateurs disposant d’une certification et d’une expérience professionnelle
significative dans le secteur d’activité ciblé, encadrés par une coordinatrice
pédagogique.

Référents de la formation:

Référent pédagogique
VOISIN COUTEL Fabrice

Référent handicap
BARITAUD Sylvie

O

lidres
SAVOIYS

Averendr fodt smpltintnt

N4

Cenire-
Valdeloire

wrw.centre-valdelolre fr

Référent administratif
ANDRADE Maryse

Référent Parcours
PILORGET Séverine

EN
MINISTERE Haut-commissaire INVESTIR

DU TRAVAIL, aux compétences

DE L'EMPLOI DANS VOS

ET DE L'INSERTION COMPETENCES

Liberté
Egalité
Fraternité

« Formation organisée avec le concours financier de la Région Centre-Val de Loire et
de I'Etat dans le cadre du Pacte Régional Investissement pour les Compétences »




Contactez votre centre
pour plus de
renseignements !

Allier
04 70 08 70 90
Contact.aformac03@osengo.fr

Haute-Loire
0471001179
Contact.aformac43@osengo.fr

Berry
02 46 08 23 08
Contact.aformac.berry@osengo.fr

Limousin
0555777589
Contact.aformac87@osengo.fr

Cantal
04 71 64 59 65
Contact.aformacl5@osengo.fr

Occitanie
0561533280
Contact.occitanie@osengo.fr

Puy-de-Dome

0473343521
Contact.aformac63@osengo.fr

Suivez-nous sur les réseaux !

» o in



https://www.facebook.com/OsengoByAformac/
https://www.instagram.com/osengo_by_aformac/
https://www.youtube.com/channel/UC5uvjDvSaq8pQIDXj38S6Dw
https://www.tiktok.com/@team.osengo
https://www.linkedin.com/company/osengo-by-aformac/
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